
टिम मंगलको चिटकत्सक संघको िनुाव २०८२ 
को संकल्प पत्र  

  

परििय 

नेपालका चिटकत्सकहरू आज िोगसँग मात्र होइन, िोगग्रस्त स्वास््य सेवा प्रणालीसँग पनन 
लनििहेका छन।्िाजनीनतक हस्तक्षेपले ननयचुिहरु प्रनतस्पर्ाात्मक नभई अन्यायपूणा बनाएको छ। 
चिटकत्सकको तलब अत्यन्तै न्यून छ। श्रम अनर्काि अस्पष्ट छन।् काननुी जोचिम चिटकत्सकले 
एक्लै व्यचिगतरुपमा बोक्न ुपिेको छ। ग्रामीण सेवामा दिु ि जोचिम छ, ति प्रोत्साहन छैन। 
यी सबै समस्याको बेला NMA सबैको संस्था बन्न सकेको छैन। यसले ननिाशा,  चिटकत्सक 
पलायन ि स्वास््य सेवाको गणुस्तिमा नगिावि ल्याएको छ। 

 

अब नेपाली चिटकत्सा क्षेत्रमा ठुलै परिवतान आवश्यक छ ि हामी त्यसको लानग तयाि छौ ।हाम्रा 
एजेण्िा स्पष्ट छन। NMA लाई िाजनीनतक हस्तक्षपेबाि मिु गरिनेछ। सबै चिटकत्सकलाई समान 
मतानर्काि ि एपमा आर्ारित व्यालोटिंग मार्ा त पािदशी ि ननणाय प्रटिया सनुनचित गरिनेछ। 
चिटकत्सक ऐन मार्ा त तलब–भत्ता, श्रम अनर्काि, बीमा ि काननुी संिक्षण सनुनचित गरिनेछ। 
NMA सदस्यता केवल कािा ि जनालमा सीनमत िहने छैन। िोजगािी सहायता, ननिःशलु्क काननुी 
सेवा, निचजिल प्लेिर्मा, अनसुन्र्ान, तानलम, माननसक स्वास््य ि अन्तिााटिय अवसिहरू NMA को 
आर्ािभतू सेवा बनाइनेछ।।प्रनतस्पर्ाामा आर्ारित ननयचुि, अध्ययनमा िहेका बार्ा हिाउने  
क्वाकिी ननयन्त्रण ि स्वास््यकमीको सिुक्षामा ननसता नीनतगत सरु्ाि लागू गरिनेछ।  

हामी टवज्ञनि ि पहल गने छौ मा नसनमत हनुे छैनौ।यो घोषणापत्र मात्र होइन -  यो व्यवस्था 
बदल्ने संकल्प हो। 

हाम्रो प्रनतबद्धता 
• हामी ननवााचित भएपनछ कायाकाल भि स्वास््य क्षेत्रका कुनै पनन िाजनीनतक ननयचुिमा 

सहभागी हनुे छैनौँ। 



• पदानर्कािीहरूले तानलम वा अध्ययनका लानग संघको चजम्मेवािी छोड्ने छैनन ्ि आफ्नो 
कताव्य ननिन्ति पूिा गनेछन।् 

•  चिटकत्सकीय पेशा, चिटकत्सकको टहत ि गरिमामा हानी परु् याउने कुनै पनन गनतटवनर्मा 
संलग्न हनुे छैनौँ। 

•  चिटकत्सक संघमार्ा त गरिने ननणायमा कुनै पनन िाजनीनतक दल वा नतनका संगठनको 
संलग्नता िहने छैन। 

• हाम्रो टिमको कुनै पनन सदस्य कुनै पनन िाजनीनतक दलमा आवद्ध हनुे, पद नलने वा 
िाजनीनतक गनतटवनर्मा संलग्न हनुे छैनन।् 

• संघले नलने महत्त्वपूणा ननणायहरू बहमुत सदस्यले पारित गनुापने व्यवस्था गदै, यस्ता 
ननणायको लानग Balloting प्रणाली लागू गनेछौ। 

• प्रत्यक मटहनामा ने. चि. संघको प्रगनत टवविण ि प्रत्यक ३ मटहनामा टवत्तीय टवविण  

 सावाजननक गने छौ |  

 

एजेण्िाहरु 

एजेण्िा १:  हाम्रो  NMA, सबैको  NMA  

सबै चिटकत्सकलाई समान मतानर्काि , अनलाइन मतदान, Balloting  ि आवासीय तथा प्रािचम्भक 
करियिका चिटकत्सकको अननवाया प्रनतनननर्त्व सनुनचित गनेछौ। NMA केहीको होइन, सबै 
चिटकत्सकको साझा संस्था बनाउन हामी ननवााचित भएपनछ पटहलो कायाकारिणीको बैठकबाि ननम्न 
नलचित प्रबन्र् परिषद मार्ा त संसोर्न गने ननणाय गनेछौ:  

१. सबै सदस्यलाई मतानर्कािसटहत सार्ािण सदस्यता (रु. ३०० मा) पनुिः सरुु गने। 

२. ननवाािनमा उम्मेदवािी ददन लाग्ने ४ वषे ि ७ वषे प्रबन्र् तत्काल िािेज गने। 

३. सम्पूणा चिटकत्सकको मतानर्काि सनुनचित गना आगामी NMA ननवाािनमा NMA एपमार्ा त 
पूणा अनलाइन भोटिंगको व्यवस्था गने। 

४. कायाकारिणी सनमनतमा आवासीय चिटकत्सकको अननवाया प्रनतनननर्त्व सनुनचित गने। 

५. सम्पूणा चिटकत्सकलाई आवश्यक काननुी पिामशा NMA का Legal Advisor मार्ा त ननशलु्क 
प्रदान गने, ि यसलाई NMA टवर्ानमा व्यवस्था गने। 



६. NMA को परिषदमा आवासीय चिटकत्सक ि मेनिकल अटर्सिको क्लस्ििगत प्रनतनननर्त्व 
सनुनचित गने। 

७. NMA का प्रादेचशक सनमनत टियाशील बनाउने, ि त्यसका लानग प्रदेशअन्तगात सबै 
चजल्लामा शािा टवस्ताि गना टवर्ानमा ५० सदस्यको आवश्यकता हिाउने। 

८. कायाकारिणी सनमनत सम्बन्र्ी परिषद, उप–सनमनत लगायतको बैठक ि ननणाय अनलाइन 
गना नमल्ने व्यवस्था गने। 

९. संघले नलने महत्त्वपूणा ननणायहरू बहमुत सदस्यले पारित गनुापने व्यवस्था गदै, यस्ता 
ननणायको लानग Balloting प्रणाली लागू गने। 

 

एजेण्िा २: चिटकत्सक ऐन 

नेपाल मेनिकल काउचन्सलमा दताा भएका सम्पूणा चिटकत्सकलाई िा िंक बािाकोिी प्रनतवेदानले 
सझुाएका िाज्य तथा यसका संििनाहरूले प्रदान गनुापने आनथाक ि सामाचजक सेवा–सटुवर्ा समेिेि 
“चिटकत्सक ऐन” जािी गना नेपाल सिकािसंग माग गरिनेछ ि व्यबस्थाटपकासंग पहल गरिनेछ। 
यो ऐनले चिटकत्सकका लानग श्रम ऐनको समानान्ति काननुी व्यवस्थाको रूपमा काम गनेछ। यो 
ऐन जािी गिाउन सिकािमानथ दबाब नसजाना गना आवश्यक पने जनुसकैु टकनसमका कदम िाल्न 
पनन हामी तयाि िहनेछौँ। 

ऐनमा समेटिने मखु्य व्यवस्थाहरू: 

१. आनथाक सेवा–सटुवर्ा 

• आवास, सवािी सार्न तथा चक्लननक स्थापना गदाा िाज्य स्वानमत्वका बैंकमार्ा त टवशेष 
चिटकत्सक ऋण योजना अन्तगात न्यून ब्याजदिमा सहनुलयत ऋणको व्यवस्था। 

•  ग्रामीण तथा दगुाम क्षेत्रमा सेवा गने चिटकत्सकलाई १५ लाि रुपैयाँसम्मको आम्दानीमा 
पारिश्रनमक कि छुि गने व्यवस्था। 

२. तलब - भत्ता  
• सावाजननक तथा ननजी दवैु क्षेत्रमा लागू हनुे न्यूनतम पारिश्रनमक ि पिामशा शलु्क मापदण्ि 

• सम्पूणा चिटकत्सकलाइ संिय कोषको व्यवस्था   

३.  श्रम अनर्काि 



• इन्िना तथा आवासीय चिटकत्सकलाई समेत समेिी सम्पूणा चिटकत्सकको काया समय, नबदा 
ि अनतरिि समय काम सम्बन्र्ी स्पष्ट व्यवस्था। 

४.  सामाचजक सिुक्षा 

• सावाजननक स्वास््य संस्थामा चिटकत्सक ि उनका परिवािका सदस्यलाई ननिःशलु्क 
उपिाि।िाज्य ि कायाित अस्पतालमार्ा त अननवाया स्वास््य बीमा, जीवन बीमा ि पेशागत 
जोचिम बीमा  

• आनथाक सहायताको लानग चिटकत्सक कल्याणकािी कोषको स्थापना  

 

५. व्यावसाटयक टवकास ि सम्मान:   

• चिटकत्सकको व्यावसाटयक टवकास, तानलम, अनसुन्र्ान ि सम्मानका लानग िाज्यको आनथाक 
तथा संस्थागत सहयोग। 

• चिटकत्सा चशक्षा ऐन, स्वास््य सेवा ऐनले चिटकत्सकको अध्ययन ि वचृत्तटवकासमा िहेका 
सम्पूणा अड्िन िलु्ला गने 

६. काननुी संिक्षण: उपिाि िममा आउने जटिलतामा स्पष्ट काननुी संिक्षण  ि चिटकत्सकका 
लानग काननुी सहायता कोषको स्थापना 

७. ग्रामीण सेवा:  दगुाम क्षेत्रमा सेवा गने चिटकत्सकका लानग टवशेष प्रोत्साहन प्याकेज।|  

८. नसि संख्या: चिटकत्सशास्त्रमा चिटकत्सक अध्यापनको नसि संख्या तोक्न पवुा अननवाया 
वजािको आवश्यकता टवस्लेषण गनुा पने व्यवस्था। 

 

एजेण्िा ३: NMA ले चिटकत्सकलाइ ददने सनुबर्ा सरु्ाि ि टवस्ताि 
नेपाल चिटकत्सक संघको टवर्ानअनसुाि NMA सदस्य भएबापत हाल दईुविा मात्र सटुवर्ाको 
व्यवस्था छ: १) Journal of NMA ि २) NMA का आवास तथा यसले आयोजना गने कन्र्िेन्स ि 
तानलममा सहभागी हनु पाउने। 

यसलाई हामी व्यापक रूपमा टवस्ताि गदै सेवा–सटुवर्ा तथा कायािमहरू थप गनेछौँ। 

१. DIGITALIZATION: चिटकत्सक संघले प्रदान गने सम्पूणा सेवा–सटुवर्ा तथा सदस्यता 
आवेदनलगायतका प्रटिया समेट्ने एकीकृत निचजिल प्लेिर्मा ननमााण गने। 



२. NMA Job Connect एप जािी गरि चिटकत्सकलाइ Job Finding Service सरुु गरिने छ  
। 

३. Legal Aid Unit स्थापना गिी चिटकत्सकलाई ननिःशलु्क काननुी पिामशा सेवा सरुु गने। 

४. कोशी प्रदेशमा BPKIHS शािामा कायाालय िहने गिी Journal of Koshi Provincial NMA 

ि कणााली प्रदेशमा कणााली स्वास््य टवज्ञान प्रनतष्ठान शािामा कायाालय िहने गिी Rural 

Health Journal प्रकाशन गने। 

५. NMA मार्ा त काठमािौंमा हनुे अनसुन्र्ान ि  ग्रान्ि (GRANT) सम्बन्र्ी  सम्पूणा तानलमहरू 
प्रदेश स्तिमा सञ्चालन गने।  

६. नेपालको चिटकत्सक क्षेत्रमा सटिय टवनभन्न पेशागत संघहरूसँग समन्वय गिी Research 

Mentorship ि Career Mentorship कायािम सञ्चालन गने। 

७. नेपाल चिटकत्सक संघनभत्र अन्तिााटिय समन्वय सनमनत गठन गिी टवश्वभिका मेनिकल 
एसोनसएसनसँग सहकायामा Fellowship कायािमहरु सरुु गने। 

८. सिुचक्षत चिटकत्सा अभ्यासका लानग Patient Safety Guideline ननमााण गिी चिटकत्सकका 
टवनभन्न पेशागत संगठनसँगको समन्वयमा Informed Consent, Documentation ि 
Communication सम्बन्र्ी कायाटवनर् तयाि गिी नेपालभि तानलम सञ्चालन गने। 

९. चिटकत्सकको माननसक स्वास््य प्रवद्धानका लानग Physician Wellbeing and 

Comprehensive Mental Health Program सञ्चालन गने। 

१०.  नेपालभि िहेका NMA गेस्ि हाउसहरूलाई सटुवर्ा–सम्पन्न बनाइनेछ ि काठमािौंचस्थत 
NMA गेस्ि हाउसमा बस्ने चिटकत्सकका लानग एिपोिा टपकअप तथा ड्रप सेवा सरुु 
गरिनेछ। 

 
 
 
 
 

 



अननवाया नीनतगत सरु्ाि (NON-NEGOTIABLE POLICY 

CHANGES) 

 

हाल नेपालका टवनभन्न काननुहरूले चिटकत्सकको अध्ययन, अनसुन्र्ान, चक्लननकल काम ि 
व्यावसाटयक टवकासमा िोक लगाएका छन।् हामीले ननम्न मखु्य नीनतगत सरु्ाि आवश्यक देिेका 
छौँ ि सोको लानग हामी दृढतापूवाक लाग्ने छौ 

 

१. नेपालभि सावाजननक स्वास््य संस्थामा ननयचुि प्रटियामा सिकािी प्रनतवेदनअनसुाि गैि–
िाजनीनतक ि प्रनतस्पर्ाात्मक ननयचुिको व्यवस्था गने। 

२. स्वास््य मन्त्रालय नभत्र Anti-Quackery इकाई स्थापना गने। 

३. चिटकत्सा चशक्षा ऐनको दर्ा १६, उपदर्ा ६ अन्तगात स्नातकोत्ति अध्ययन १ वषा काया 
अनभुव  िाटहने व्यावस्था िािेज गने। 

४. चिटकत्सा चशक्षा ननयमावलीको ननयम २२, उप–ननयम ५ अन्तगातको व्यवस्था िािेज गदै 
छात्रवचृत्तमा अध्ययन गरि छात्रवनृत किािमा काम गने चिटकत्सकलाई सेवा आवनर्मा 
लोकसेवा पिीक्षा ि थप अध्ययन गने बािो िलु्ला गने।  

५. उपभोिा अदालतले चिटकत्सकीय अभ्यास सम्बन्र्ी ननणाय गदाा सिकािी अध्ययनले 
नसर्ारिस गिेको मेनिकल जिुीको व्यवस्था अपनाउनपुने। 

६. स्नातक तह पनछ   स्नातकोत्ति(MD/DM/McH)  अध्ययन गदाा, अध्ययन मात्र नभई काम 
पनन हनुे भएकाले सिकािी चिटकत्सकलाई चक्लननकल टवषयमा स्नातकोत्ति वा सोभन्दा 
मानथ अध्ययन गदाा केवल पूवा स्वीकृनत आवश्यक हनुे ि आवासीय चिटकत्सकको रूपमा 
काम गदाा अध्ययन नबदा नलन ुनपने गरि स्वास््य सेवा ऐन संसोर्न गने । 

७. छात्रवचृत्त किािका चिटकत्सकलाई ननजी अभ्यास गना नददने २०७२ कायाटवनर् िािेज गने 
ि नया ननदेचशका जािी गने। 

८. संघीयतापनछ दिबन्दी नथटपदँा MD/MS चिटकत्सकको करियि टवकास अवरुद्ध भएकाले 
स्वास््य मन्त्रालय तथा सिोकािवाला ननकायसँग समन्वय गिी समूहगत बढुवाको प्रटिया 
अचघ बढाउन ऐन संसोर्न। 



९. स्वस््यकमीको सिुक्षाको लानग शनु्य सहनसीलताको नीनत कायाान्वयन गने  ऐन 
संसोर्नको प्रटियालाइ पिुा गरि स्वास््यकमी मानथ हनुे टहसालाइ सचचिकै  Non-

Bailable कसिु बनाउने ।   

 

NMA अन्तगात प्रभावकािी Research and Advocacy Units 

सञ्चालन 

 
चिटकत्सा पेशा, चिटकत्सा चशक्षा, चिटकत्सक ि स्वास््यकमीको सिुक्षा लगायतको टवषयमा 
ननिन्ति पैिवी गना प्रबदु्द चिटकत्सकहरुको नतेतृ्वमा  ५ ओिा स्थायी Research and Advocacy 

Units सञ्चालन गरिने छ। सो इकाईहरुले अध्ययन अनसुन्र्ान गरि आफ्नो क्षेत्रमा ननिन्ति 
टवनभन्न अनभयान संिालन गने छन ्

 

SN  Name of Advocacy Units  Campaigns/Programs  
1.  Medical Students 1. Ending barriers to medical education 

2. Anti-Bullying and Harassment in Medical 
Schools 

3. Career Guidance for Students 
2.  Resident and Early Career 

Doctors Unit  
1. Resident Welfare and Support Programs 
2. Recognition and Appreciation Day 
3. Mentorship  

3 Health Care Safety and 
Protection 

1. Zero Tolerance to Violence Policy 
  

4.  
 

Policy and Governance Unit 1. Implementing Tanka Barakoti Report’s 
Recommendations 

2. Patient Safety and Quality Care Guidelines 
3. Comprehensive Informed Consent Act 

5 Physicians Wellbeing and 
Mental Health Unit 

1. Comprehensive Mental Health Programs 
2. Stress Management and Burn out prevention 
3. Peer support and counseling network 

6 Other Units to be decided on 
regular basis 

To be determined 

 

 


